Die Gemeinde Steinbach a.Wald sucht
zum 1. Januar 2026 oder spater

«ne Reinigungskraft (m/w/d)

fur die Grundschule in Steinbach a.Wald mit 24,5 Wochenstunden.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
Raumpflege-, Reinigungs- und Grunpflegearbeiten

Wir erwarten:

e Hoher Grad an Motivation, Selbstandigkeit, Ordnungsbewusstsein und Eigeninitiative
e Zuverlassigkeit, Belastbarkeit, Teamfahigkeit und soziale Kompetenz

e Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft

» \Vertretung der Raumpfleger/innen in den anderen gemeindlichen Liegenschaften

Die Reinigung erfolgt nach den Unterrichtsstunden, in der Regel am friihen Nachmittag.

Wir bieten:

e Eine Vergltung und Zusatzleistungen nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen
Dienst (TVAD)

» die Mitgliedschaft im Netzwerk Lebensqualitat fur Generationen

e die Mitgliedschaft bei der Initiative Gesunder Betrieb (i-gb)

Die Stelle ist flr jeden gleichermallen geeignet, unabhangig vom Geschlecht.

Schwerbehinderte werden im Rahmen des Schwerbehindertengesetzes berticksichtigt.
Zur Wahrung lhrer Interessen teilen Sie uns bitte bereits im Rahmen der Bewerbung mit,
ob eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung vorliegt.

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie
bitte bis spatestens 03.12.2025 — gern auch per E-Mail als eine pdf-Datei — an die
Gemeinde Steinbach a.Wald, Herrn 1. Burgermeister Thomas Loffler, Ludwigsstadter Str.
2, 96361 Steinbach a.Wald, buergermeister@steinbach-am-wald.de .

Weitere Informationen geben gerne 1. Blrgermeister Thomas Loffler (Tel.: 09263/9751-11)
oder Stephanie Naber (Tel.: 09263/9751-13)

Kosten fur evtl. Vorstellungsgesprache werden nicht erstattet. Informationen zum
Datenschutz bei Bewerbungen finden Sie auf unserer Homepage www.steinbach-am-
wald.de
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