Stellenausschreibung Klarwarter %@'&
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Zur Verstarkung ihres Teams stellt die

Gemeinde Steinbach a.Wald
zum 01. Januar 2026
eine/n Fachkraft fuir Abwassertechnik / Klarwarter (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit ein.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

o Betriebsuberwachung der sehr umfangreichen gemeindlichen
Abwasseranlagen (Klaranlagen, Hebewerke, Kanalnetz etc.)

e Inspektion und Instandhaltung der Anlagen

e Behebung von Stérungen

o Auswertung und Dokumentation von Abwasserproben

o Fremdwassererkennung und -beseitigung in der Kanalisation

e energetische Optimierung und Modernisierung der Anlagen

» Kontrolle und Abnahme der GrundstticksanschlUsse inkl. Dokumentation

o Klarschlammentsorgung

o Pflege der AuBenanlagen

lhr Profil:

« erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft fir Abwassertechnik
oder eine erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung

o wulnschenswert ware Berufserfahrung im Bereich Abwassertechnik

o Bereitschaft zu fachbezogenen Fort- und Weiterbildungen im
abwassertechnischen Bereich

« vielseitige und umfassende handwerkliche und steuerungstechnische
Kenntnisse

« selbststandiges, verantwortungsbewusstes, zuverlassiges und teamfahiges
Arbeiten

o Flexibilitat und ein hohes Mal3 an Einsatzbereitschaft auch aul3erhalb der
Ublichen Arbeitszeiten, regelmallig auch am Wochenende

o EDV-Kenntnisse im Bereich MS-Office

e FUhrerschein der Klasse B



Wir bieten:

» einvielseitiges Aufgabengebiet und einen verantwortungsvollen Arbeitsplatz
mit allen Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

« eine tarifgerechte Bezahlung sowie die Ublichen Zusatzleistungen nach
TVOD/VKA entsprechend der personlichen Voraussetzungen

o Mitgliedschaft im Netzwerk Lebensqualitat fir Generationen und bei der
Initiative Gesunder Betrieb (i-gb)

Die Stelle ist fur jeden gleichermalRen geeignet, unabhangig vom Geschlecht.

Schwerbehinderte werden im Rahmen des Schwerbehindertengesetzes
berucksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen teilen Sie uns bitte bereits im
Rahmen der Bewerbung mit, ob eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung
vorliegt.

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Angaben zur Person, Lebenslauf, sonstigen Unterlagen) richten Sie bis
spatestens 17.09.2025 - gerne auch per E-Mail als eine pdf-Datei - an die
Gemeinde Steinbach a.Wald, Herrn 1. Burgermeister Thomas Lo6ffler,
Ludwigsstadter StralBe 2, 96361 Steinbach a.Wald, buergermeister@steinbach-
am-wald.de.

Weitere Informationen geben gerne Erster Burgermeister Thomas Loffler (Tel.
09263/9751-11) oder Stephanie Naber (Tel. 09263/9751-13).

Kosten fur evtl. Vorstellungsgesprache werden nicht erstattet. Informationen
zum Datenschutz bei Bewerbungen finden Sie auf unserer Homepage
www.steinbach-am-wald.de
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